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上级决策部署

《公职人员政务处分法》7 月 1 日起实施

此次颁布的公职人员政务处分法共有 7 章 68 条，对适用对象

和基本原则、政务处分种类和适用规则、公职人员违法行为及其

适用的处分、政务处分的程序等，都作出了明确规定。

更关键的是，这一法律全面系统地规范了政务处分制度，明

确了有权进行政务处分的机关是公职人员任免机关、单位，规定

这些机关可以对违法的公职人员予以处分，从而完善了公务员和

国有企业、事业单位管理人员等公职人员的处分制度。此前，关

于公职人员处分的情形、适用规则、程序等方面的规定，散见于

公务员法、法官法、检察官法、行政机关公务员处分条例、事业

单位工作人员处分暂行规定等法律法规规章中，由于缺乏统一明

确规定，不同程度制约了处分工作的规范开展。此次公职人员政

务处分法出台，改变了以往处分标准不统一的尴尬局面，有利于

提升政务处分工作法治化、规范化水平。

公职人员政务处分法一定程度上还是对监察法的进一步明确

和细化。2018 年出台的监察法，虽然对政务处分制度作了原则规

定，但并没有对应当给予政务处分的违法行为、政务处分所应适

用的规则和程序等作出具体规定。此次公职人员政务处分法中则

对此进行了相对明确的规定，有效管辖了公职人员违法违规行为，

让违法的“一个跑不了”，也让相关监督处理和程序有章可循，
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大大提升罚当其过的处理水平。

反过来讲，公职人员政务处分法的颁布，让依法管理公职人

员的制度之网更密集更完善了，公职人员一旦违法违规，管理和

处理将有法可依。同时，这也意味着党和国家对公职人员更加爱

护。严管也是厚爱。对以往绝大多数犯错的公职人员来说，一般

都是从小事小错开始，由于小错缺乏及时的制止和处理，最终导

致质变，酿成了无可挽回的损失与后果。

此次公职人员政务处分法明确，对有职务违法行为的公职人

员，根据情节轻重依法给予不同处分。对情节轻微的可进行谈话

提醒、批评教育、责令检查或者予以诫勉，再严重的依次规定了

警告、记过、记大过、降级、撤职乃至开除等处理种类。由轻到

重，轻重结合，有利于强化日常监督，实现抓早抓小、防微杜渐。

通过对干部日常细微处的“红脸”“出汗”等，及时干预，督促

各级干部不犯错。

（摘编来源：光明日报）
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教育系统要情

教育部印发通知

部署深入开展新时代校园爱国卫生运动

通知要求，要改善校园环境卫生。整治校园整体环境，完善

学校基础设施，保障校园饮用水安全，提供充足的洗手设施，加

强公共区域清扫消毒和室内通风换气。强化食品安全管理，做好

学校食堂从业人员健康检查、食品原料进货查验、食堂和餐饮具

清洗消毒。坚持预防为主，大力宣传公共卫生安全、传染病防治

和卫生健康知识，提高广大师生传染病防控意识和能力。宣传生

活垃圾分类要求，强化生活垃圾分类意识，配置分类垃圾箱（桶），

加强生活垃圾分类管理。推进学校厕所革命，大力推进厕所改造。

落实控烟要求，加大学校控烟宣传教育力度。

通知要求，要提升学生健康素养。倡导健康生活，保持疫情

防控期间形成的勤洗手、常通风、少聚集、科学佩戴口罩、保持

社交距离、保护野生动物等健康行为和习惯，提倡分餐制和使用

公勺公筷，养成文明健康绿色环保生活方式。持续关注复学复课

后学生的心理健康，完善学校心理健康咨询服务机制。将新时代

校园爱国卫生运动的内涵和要求作为学校教育教学重要内容，融

入德智体美劳全面培养体系，融入课程教材体系。营造健康环境，

完善健康服务，加强健康管理，培育健康文化，引导各地和学校

积极创建健康学校。
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通知要求，要强化条件保障。各地教育部门和学校把深入推

进新时代校园爱国卫生运动列入重要议事日程，明确工作重点、

工作目标和责任分工。建立健全学校公共卫生体系，完善学校突

发公共卫生事件应急响应机制，纳入属地应急管理体系。

（摘编来源：教育部网站）

全国学校安全工作视频会召开

6 月 18 日，教育部、公安部联合在京召开全国学校安全工作

视频会，部署各地结合疫情防控常态化实际，做好 2020 年全国学

校安全工作。

陈宝生强调，各地各校要结合新冠肺炎疫情防控新形势，聚

焦校园安宁、学生安全这一核心任务，认真做好“六个强化”。

一是强化思想认识。深刻认识做好学校安全工作的极端重要性和

当前学校安全工作面临的复杂性、特殊性，时刻把广大师生生命

安全放在第一位。二是强化重点治理。针对疫情防控、暴力伤害、

防溺水、校车安全管理和食品安全等重点领域，精准施策，有效

降低安全事故发生。三是强化风险防控。加强校内安全隐患排查，

注重校园周边综合治理，做好重点人员管控，确保校园及周边环

境安全、稳定、有序。四是强化安防基础。2020 年底前，要实现

所有中小学和城市幼儿园专职保安员配备率、封闭化管理达标率、

一键式报警和视频监控系统达标率“三个 100%”，提升安全防范

能力。五是强化安全意识。积极开展各类专题教育，广泛开展应
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急疏散演练，密切家校合作，让安全教育真正入脑入心。六是强

化实际效果。切实把学校安全工作放在首要位置，进一步加强组

织领导，增进部门协同，加大督导力度，务求工作落实。

（摘编来源：教育部网站）
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高校发展动态

山东大学正式实施荣誉学士学位制度

2020 年 3 月，山东大学印发《山东大学荣誉学士学位授予办

法（试行）》，自 2020 届毕业生起正式设立荣誉学士学位。经学

生申请、学院审核、学校复核、校学位评定委员会审定，一校三

地共有 297 名学业成绩优异、综合素质突出的 2020 届本科毕业生

首批获得荣誉学士学位。

2019 年 7 月，国务院学位委员会印发《学士学位授权与授予

管理办法》，规定学士学位授予单位可按一定比例对特别优秀的

学士学位获得者予以表彰，并颁发相应的荣誉证书或奖励证书。

荣誉学士学位是学校对本科生综合素质的最高认可，是基于现有

学生学业荣誉激励机制的新探索，旨在进一步激励学生的内在发

展动力，引导学生胸怀理想、追求卓越，培养面向未来的学术拔

尖人才和业界领军人才。

（摘编来源：山东大学官网）
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